
 

２０２４年度事業報告 
（2024 年4 月１日から2025 年3 月31 日まで） 

 

Ⅰ 事業活動の概括 
  

2024 年は IT 業界にとって革新と成長の年でした。国内民間企業のIT 市場規模は前年同期

比5.6％増の15 兆 8,900 億円に達し、2025 年度には5.0％増の16 兆6,800 億円、さら

に2026 年度には2.5％増の17 兆1,000 億円に達すると予測されています。特に基幹シス

テムのリプレイスやクラウド移行、AI 技術の導入など、企業のDX（デジタルトランスフォ

ーメーション）が市場の成長を牽引しました。 

多発した大規模なサイバー攻撃は、多くの企業にとって深刻な課題となりました。サイバー

攻撃の被害は、関連会社や取引先を通じて広がるケースが増えており、企業全体でのセキュ

リティ強化が急務とされています。特にゼロトラストモデルやAI を活用したセキュリティ

システムの需要が高まっています。 

2025 年以降は、これらの技術がさらに進化し、IT 業界全体の成長を牽引するでしょう。未

来に向けた動向を注視し、技術の変化に対応することが、企業や個人にとって重要な課題と

なるに違いありません。 

一方で、人材不足についても指摘されているところであります。経済産業省が行った今後の

IT 人材需給の推計によると、企業におけるDX の推進等を背景として、IT 人材の供給は

2030 年までに最大80 万人程度不足すると推計されています。 

 

神奈川県情報サービス産業協会は、会員数では、年度当初に349 社（正会員297 社、賛助

会員52 社）でありましたが、年度末には357 社（正会員304 社、賛助会員53 社）と正

会員は7 社増加、賛助会員は1 社増加し、全体では8 社増加しました。 

また、会費規程について見直しすべきとの案が出ており、現状は神奈川県内に本社のある会

員は神奈川県だけでなく全従業員数、神奈川県内に本社がない企業は神奈川県内の所属する

全従業員数となっています。また、会費規程策定当時は開催していなかった委員会や教育講

座受講・セミナーなどもオンライン開催を実施している事で参加しやすくなっているなどを

踏まえ、会費規程の見直しを実施し、2026 年度の定時社員総会には提案する予定です。見

直しを実施するにあたり、是非、従業員調査にご協力を賜りたく宜しくお願いいたします。 

会員の皆様のお陰で、神情協も来年で創立40 周年の節目を迎えるにあたり、2026 年8 月

8 日（土）横浜そごう新都市ホールにて40 周年記念イベントの開催を予定しております。 

更なる会員企業へのサービス向上を目指し、新たな気持ちで頑張ってまいりますので、神奈

川県情報サービス産業協会への協力について、今まで以上に宜しくお願い申し上げます。 

 

次に各委員会の事業活動について報告します。 



企業経営委員会では、恒例のビジネスフォーラムは、予定通り4 回開催し、422 名の参加

があった。なお、毎年4 月開催は特定非営利活動法人日本情報技術取引所（JIET）と共催で

実施している。 

親睦ゴルフコンペは142 名が参加し、クリスマスパーティーは122 名で開催し、42 社

122 の景品の協賛があった。 

経営戦略フォーラムは、「生産向上につなげる、メンタル活性化プログラム」をＷｅｂと併

用で開催し、25 名が参加した。そのほか、次世代の経営者育成の推進に寄与すべく「若手

経営研究会」を実施し、経営に強い興味を持つ若手をメンバーとして、次世代の経営のあり

方について討議・研鑽を行っている。また、会員企業３名の社長による、パネルディスカッ

ションを開催した。 

 

教育研修委員会では、新入社員教育講座は新入社員向けに実践型人材養成システム助成金等

にも活用できるコースを含め開講し、延べ163 名の2024 年度新入社員が受講した。 

技術者向け講座は延べ249 名の受講、リーダー向け講座は延べ323 名の受講があった。 

社内教育に関する情報交換会では、昨年に続き座談会を開催。教育に関する 5 テーマについ

て熱の入った情報交換が行われた。 

教育担当管理者セミナーでは、「GPT-4o を含む生成AI の最新動向とその影響」をテーマに

開催、トレンドなテーマということもあり80 名の参加があり関心の高さが伺えた。 

SE ハンドブック第10 版は、冊子950 冊・電子版12 冊を販売した。 

また海外または国内視察研修旅行は中止となった。 

 

産学連携委員会では、神情協主催の9 月の専門学校との情報交換会は11 校・51 社が参

加、10 月の県就研との情報交換会は21 校・60 社が参加し実施した。 

11 月実施の学生ＩＴコンテストは、応募118 作品となり、最優秀賞は神奈川県立産業技術

短期大学校であった。 

2 月に実施した神情協主催の「神奈川IT 就職フェア」は、出展企業37 社が参画したが、参

加学生は54 名であった。学内合同企業説明会は、3 大学・1 専門学校で現地並びにオンラ

インで実施し、76 社が参加した。各リクルートグループ主体で、3 大学・1 専門学校より

『IT 業界セミナー』実施の依頼を受け、学生に対するIT 業界への理解を深めることが出来

た。 

就職活動の早期化により学生の動きが毎年変わる中で、前期はそれが如実に表れる結果とな

りました。その結果を踏まえ、合説やインターンシップのあり方を皆で再考し『幸せな就活

幸せな採用』を新たな形で考えていきます。 

 

技術委員会では、第10 回となる「アプリケーションコンテスト」に、8 作品のエントリー

をいただき、製作者自身がそれぞれの個性を出して強く印象に残るプレゼンを行った。結

果、最優秀賞はノックスデータ株式会社の「VRMC‗SupportApp」、ほか優秀賞2 点が受賞

した。 



毎年好評のオープンセミナーでは、「Caputure The Flag」（現実の世界で発見されたサ

イバー攻撃への対処を学ぶ教育手法を利用しての競技会）を2 回実施し、好評を博した。 

先端技術研究会では、「時系列予測入門（特徴量エンジニアリング）「データから学ぶ次世代

の生成技術」「ゲームエンジンの基礎研究」「ドローン研究会～概論と法令の座学・飛行実技

練習・飛行計画と運用設計～」「技術啓蒙や利活用に関するディスカッション」「建設業界研

究」「組込みIoT 開発(Non OS プログラミング体験)」の7 つを研究テーマに、新しい技術

の習得を支援する場として、会員企業、ひいては協会全体の技術力向上に寄与した。 

  

労働福利委員会では、スポーツ振興事業：野球大会は11 チームが参加し株式会社アイネッ

トが優勝した。フットサル大会は30 チームが参加し株式会社アイネットが優勝した。 

レクリエーション事業：地引網大会は江の島海岸にて中学生以上355 名・小学生56 名・未

就学児38 名・委員会メンバー26 名の475 名で実施した。釣り大会は、釣果をアジとし金

沢八景の蒲谷丸にて船3 艘を貸切し子供5 名を含む51 名の参加があった。 

また、労働福利セミナーは、「企業が整えるべき 仕事と介護の両立支援とは」「なぜ従業員

資産形成サービスが会社を強くするのか？」「ストレスチェックを活用した持続可能な働き

やすい職場づくり」の3 回のセミナーを開催し、158 名の参加があった。 

   

広報委員会では、定期刊行物である「KIA Wave」は、各委員会の協力による記事や広報委

員会メンバーの取材による記事など、毎回、会員の方々に読んでもらえるよう工夫をしなが

ら制作した。表紙には、7 月号は「定時社員総会」、11 月号は「協会が川崎市市政功労賞を

表彰」、3 月号は「賀詞交歓会」記事を掲載した。広報委員会コラムには「幼い頃、繰り返

し読んだ絵本」「休日を満喫」「二十四節気において春の始まりとされる日『立春』」につい

て委員会メンバーが記事を作成した。また、広報セミナーとして、8 月に「WEB 集客で成

果を上げるための戦略と実践！」をテーマに34 名の参加があった。 

 

横浜市交流委員会では、第 19 回横浜IT フォーラムで「AI と共存する未来：活用とガバナ

ンスの最前線」をテーマに、第一部を「横須賀市役所における生成ＡＩの活用について」、

第二部を「攻めのAI ガバナンス：AI 活用を推進するガードレール」で講演いただき、Web

併用で開催し138 名の参加があった。 

また、施設見学会としてヤマハ発動機株式会社横浜拠点と株式会社アイネットを見学した。 

2025 年2 月に開催されたテクニカルショウヨコハマにおいては後援を行った。 

後援している横浜ビジネスグランプリは、神情協賞の受賞企業にビジネスフォーラムにて発

表いただいた。 

 

川崎市交流委員会では、第 9 回「ものづくり×ICT 連携フォーラム」を神情協、川崎市・川

崎市工業団体連合会・公益財団法人川崎市産業振興財団と共催で開催し、生産性向上・働き

方改革実現のために必要となるICT・生産技術等のツールを有する企業5 社実施し、127 名

の参加となった。アジア ICT 研修として「スリランカ～エンジニア採用のための視察ツアー



～」を実施し6 名が参加した。第47 回川崎市中小企業大運動会に会員企業従業員と家族

36 名が参加した。「かわさき起業家オーディション」に協賛を行い、川崎市内での協会プレ

ゼンス向上に寄与している。 

 

ダイバーシティ委員会では、セミナーとして「その体調不良 漢方に任せてみませんか」を

テーマに実施し30 名の参加があった。また、女性次世代リーダー研修会参加者による座談

会を開催し17 名の参加があった。リーダー・管理職を目指している女性や、将来管理職に

なってもらいたい女性を対象に「女性次世代リーダー研修会」を実施し20 名の参加があっ

た。また、雇用実態調査アンケートを実施、101 社より回答があった。集計結果は報告書と

してまとめ全会員に送付した。 

なお、ダイバーシティ表彰は選考の結果53 名が決まった。 

 

SE講座特別委員会では、大学向けSE 講座は、前期は7 校、後期は4 校の全11 大学で実

施した。専門学校1 校にもSE 講座を後期に講義を実施した。2 月には大学との情報交換会

を開催し、大学関係者11 名・SE 講師25 名が参加し、今後のSE 講座の在り方などについ

て、講師と大学とで貴重な意見交換を交わす事が出来た。また、SE 講座講師間の情報交換

会を実施し、講座運営での課題点や問題点などを共有し情報交換を行った。なお、2024 年

度のSE 講師認定追加講師は 9 名となり、定時社員総会後のSE 講座講師認定書授与式にて

紹介する。 

 

事務局管轄事業では、定時社員総会は通常開催し 201 名が参加し総会は成立、総会記念講

演会は「緊張とプレッシャー」というテーマで、ロサンゼルスオリンピック金・銀・銅メダ

リストの森末慎二氏に講演いただき244 名が拝聴した。懇親会は245 名の参加となった。

賀詞交歓会は会員331 名・来賓43 名が参加した。賀詞交歓会のアトラクションとして「サ

クソフォーンカルテット」の演奏を聴き、好評であった。また、営業担当者交流会は、会員

企業間の交流を深め、新たなビジネスチャンスの拡大の場として活用いただいた。 

社会貢献の一環として、神奈川県の小学生を対象にした絵画コンクール「夢絵コンテスト」

を協賛し、4,062 作品の中から神奈川県情報サービス産業協会賞を小学校 6 年生へ坂井会長

より表彰状授与いただいた。 

関連団体との交流事業として広域首都圏情報団体協議会（東京都、千葉県、埼玉県、山梨

県、福島県、神奈川県の業界団体で構成）において、情報交換や役員相互の交流を図ること

により、より一層の協力関係を築いた。 

 

など、2024 年度もWeb との併用での委員会活動等が進められた。 

 

今後もWeb との併用での活動が続きますが、会員の皆様へお役に立つよう更なるサービス

向上を目指し、ビジネス協業事業や教育研修事業、スポーツ振興、会員交流・懇親等の事業

を推し進めてまいりますので、会員の皆様のより一層の御協力をお願いいたします。 



Ⅱ 委員会等の活動詳細 
  

１.企業経営委員会 

事業名称 企業経営委員会 

概 要 等 各事業の詳細を企画し運営を行った。 

時    期 
1)4月8日(月)  2)7月8日(月)  3)10月11日(金)  4)12月9日(月) 

5)2025年2月17日(月)   

会    場 1)2)4)オンライン&事務局会議室  3) 時之栖リゾート会議室  5)オンライン& NDS研修センター 

参 加 者 委員会メンバー 1)26名  2)24名  3)15名  4)22名  5)25名 

参 加 費 懇親会 4,550円／名～5,100円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 委員会事業の棚卸しを合宿形式で行った。また寝食を共にすることで交流を図り結束を深めた。 

時期・会場 10月11日(金)～12日(土)   時之栖リゾート 

参 加 者 委員会メンバー 15名 

参 加 費 21,710円／名 

  

【経営革新分科会】 

事業名称 経営者座談会 <未実施> 

  

事業名称 神情協経営戦略フォーラム 

概 要 等 企業代表者を集めて、将来の経営戦略についてのセミナーを実施した。 

時期・会場 2025年2月17日(月)   オンライン& NDS研修センター 

参 加 者 会員企業経営者、委員会メンバー  25名 

参 加 費 セミナー 無料  懇親会 5,000円／名 

テーマ・講師 
生産向上につなげる、メンタル活性化プログラム 

講 師:山本 潤一 氏  日本メンタル再生研究所 代表取締役 

  

事業名称 経営者勉強会 

概 要 等 
企業経営委員会メンバーを対象とした勉強会を実施した。勉強会では、会員企業に各社の経営上の特徴

などの説明をしてもらい、各メンバー企業の経営力向上に資する会合とした。 

時期・会場 1)4月8日(月)  2)7月8日(月)  3)12月9日(月)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー 1)26名  2)24名  3)22名 

発表企業 1)株式会社a-Link  2)株式会社アイポケット  3)株式会社神奈中情報システム 

  

事業名称 若手経営研究会 

概 要 等 経営に興味のある若手を集め、次世代の経営のあり方や協会のあり方を広く議論した。 



時    期 
1)4月15日(月)  2)6月17日(月)  3)8月19日(月)  4)10月21日(月)  5)12月11日(水) 

6)2025年2月26日(水) 

会    場 1)2)3)4)6)オンライン&事務局会議室  5)協栄企画システム株式会社 会議室 

参 加 者 研究会メンバー 1)10名  2)12名  3)10名  4)10名  5)10名  6)12名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名～4,500円／名 

  

【ビジネス分科会】 

事業名称 神情協ビジネスフォーラム 

概 要 等 

会員各社の製品発表やビジネス発表の場を提供し、ビジネスチャンスの拡大およびアライアンス促進を支

援するとともに、懇親会では情報交換や交流を深め信頼関係構築を図った。また、異業種を含め各種団体

との共同開催を積極的に図った。 

時期・会場 
1)4月18日(木)  2)7月18日(木)  3)10月17日(木)  4)2025年2月20日(木)   

ホテルプラム 

参 加 者 

1)フォーラム128名(会員 86名、JIET 42名)、懇親会 124名(会員 84名、JIET 40名) 

2)フォーラム 110名、懇親会 102名 

3)フォーラム 120名、懇親会 118名 

4)フォーラム  64名、懇親会   60名 

参 加 費 フォーラム：無料  懇親会：6,000円／名 

そ の 他 4月は日本情報技術取引所(JIET)と共催した。 

  

事業名称 ビジネスコミュニケーションメール 

概 要 等 メーリングリストによる各社の案件情報や人材情報、及びビジネス情報の発信を行った。 

時    期 4月～2024年3月 

登録企業数 217社 

  

【会員交流分科会】 

事業名称 神情協大クリスマスパーティ 

概 要 等 

若手社員同士が交流を深めチームワークを図り、楽しみの中から社会人や業界人としての立ち振る舞いを

学び、実践する事で若手社員の成長を後押しすることを目的に、若手社員を対象としたクリスマスパーティ

を開催した。協会としても IT産業の未来を担う若者向け投資は必須であり、協会に引き込む事こそ重要と

捉え、その機会を提供する事で会員交流事業の一翼を担った。 

時期・会場 12月17日(火)  ホテルプラム 

参 加 者 会員企業の従業員122名  スタッフ6名 

参 加 費 男性5,000円／名 女性4,000円／名 

協    賛 42社120点以上の協賛があった。 

  

事業名称 神情協親睦ゴルフコンペ 

概 要 等 
「神情協理事・役員交流コンペ(個人戦)」「神情協親睦ゴルフコンペ(個人戦）」「神情協委員会対抗ゴルフ

選手権大会(団体戦)」を開催し、神情協№1の委員会並びに神奈川 IT企業№1を決する大会とした。 



時期・会場 

1)理事・役員交流コンペ 7月4日(木)  レイクウッドゴルフクラブ 東コース 

2)親睦ゴルフコンペ 5月21日(火)  大厚木カントリークラブ 桜コース 

3)委員会対抗ゴルフ選手権大会 9月12日(木) 富士小山ゴルフクラブ 

参 加 者 1)23名 2)64名 3)55名 

参 加 費 3,800円／名～5.000円／名 

  

  

２.教育研修委員会 

事業名称 教育研修委員会 

概 要 等 
委員会事業計画をスムーズに実施出来るよう、意思疎通を図ることを目的に会議を開催するとともに、委員

会メンバー間の情報交換もあわせて実施した。 

時    期 
1)4月10日(水)  2)6月12日(水)  3)9月11日(水)  4)11月8日(金)  5)12月11日(水) 

6)2025年2月12日(水)  7)3月12日(水) 

会    場 1)2)3)5)6)7)オンライン&事務局会議室  4)伊豆さくら山荘会議室 

参 加 者 

委員会メンバー 

1)25名  2)24名  3)25名(内、1名オブザーバー)  4)14名  5)23名(内、1名オブザーバー)  

6)23名(内、3名オブザーバー)  7)21名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 宿泊研修会を通して、委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図った。 

時期・会場 11月8日(金)～9日(金) 伊豆さくら山荘 

参 加 者 委員会メンバー 14名 

参 加 費 4,500円／名 

 

【第一分科会】(新入社員&内定者向け講座) 

事業名称 新入社員教育講座Ⅰ〔ITEC〕 

概 要 等 新入社員向けに助成金等にも活用できる教育コースを開講した。 

コース名 一般ビジネス倫理&情報とコンプライアンスコース 

時期・会場 4月2日(火)～4日(木)  事務局会議室 

受 講 者 2024年度新入社員 17名 

受 講 料 36,300円／名＋SEハンドブック第10版 1,430／冊 

  

事業名称 新入社員教育講座Ⅱ〔シンクスバンク〕 

概 要 等 新入社員向けに助成金等にも活用できる教育コースを開講した。 

コース名 

1)マナーコース  2)エンジニア向け officeコース  3)システムエンジニア向け IT基礎コース 

4)プログラミング基礎コース  5)Webアプリケーション構築コース   

6)システム開発プロジェクト演習コース  7)Androidアプリ開発コース 

8)コミュニケーション研修コース(EQアセスメント付き) 



時期・会場 

1)4月2日(火)  2)4月3日(水)  3)4月4日(木)～15(月)  4)4月16日(火)～30日(火) 

5)5月1日(水)～23(木)  6)5月24日(金)～6月13日(木)  7)6月14日(金)～28日(金) 

8)5月8日(水)  オンライン&セルテマルチスペース901 

受 講 者 2024年度新入社員 1)23名 2)15名 3)32名 4)23名 5)16名 6)13名 7)1名 8)2名 

受 講 料 
1)22,000円／名  2)22,000円／名  3)148,500円／名  4)158,400円／名   

5)168,300円／名  6)158,400円／名  7)158,400円／名  8)11,000円／名 

  

事業名称 新入社員教育講座Ⅲ〔ドローン・アイティー〕 

概 要 等 新入社員向けに教育講座を開講した。 

講 座 名 IoT & AI が実現する世界を体験する「ドローン・プログラミング」講座 

時期・会場 4月23日(火)  事務局会議室 

受 講 者 2名 

受 講 料 17,000円／名 

  

事業名称 新入社員技術教育講座Ⅰ〔県立2校〕 

概 要 等 新入社員向けに技術教育のコースを開講した。 

コース名 Java言語初級&Javaサーブレットコース 

時期・会場 4月8日(月)～5月13日(月)  県立東部総合職業技術校、県立産業技術短期大学校 

受 講 者 2024年度新入社員  9名 

受 講 料 56,000円／名 

  

事業名称 新入社員技術教育講座Ⅱ〔ポリテクセンター関東〕 

概 要 等 新入社員向けに技術教育のコースを開講した。 

コース名 Java言語実践コース 

時期・会場 4月22日(月)～5月13日(月)  ポリテクセンター関東 

受 講 者 2024年度新入社員  1名 

受 講 料 36,800円／名 

  

事業名称 スキルアップ講座〔ITEC〕 

概 要 等 
民間企業による教育セミナーを安価に実施する事によりヒューマンスキル・ビジネススキルの向上を図っ

た。 

講 座 名 新入社員フォローアップ講座 

時期・会場 2025年3月5日(水)  事務局会議室 

受 講 者 会員企業の従業員  3名 

受 講 料 27,000円／名 

  

事業名称 Eラーニングによる内定者教育講座 

概 要 等 2025年度の内定者向けに、下記2コースをEラーニングにより提供した。 



コース名 
1)コンピュータシステムとアルゴリズムの基礎コース(確認テスト付) 

2)講義動画で学ぶ「コンピュータシステムの基礎18版」コース(教材付) 

時   期 10月～2025年3月 

受 講 者 2025年度内定者 1)6名 2)0名 

受 講 料 22,770円／名 

  

事業名称 技術見学会 <未実施> 

  

事業名称 教育担当管理者セミナーⅠ 

概 要 等 各企業の教育担当者及びその管理者向け小規模セミナーを実施した。 

時期・会場 6月12日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 会員企業教育担当者、委員会メンバー  22名 

参 加 費 無料 

テーマ・講師 
なぜ今、企業活動に感情が求められるのか 

講 師：斎藤 良 氏  株式会社コンビンスアイ 代表取締役、さいとう社会保険労務士事務所 代表 

  

事業名称 第一分科会 次年度計画打合せ 

概 要 等 
第一分科会の次年度事業計画を策定するにあたり各教育事業者に対して教育講座開催に関する要望、依

頼事項を伝えるとともに担当者との交流を図った。 

時    期 7月18日(木) オンライン&㈱ショウナンソフトウェア会議室 

参 加 者 第一分科会メンバー、各教育事業者担当者 

  

【第二分科会】(技術者向け講座) 

事業名称 在職社員技術教育【1】〔県立西部総合職業技術校〕<中止> 

  

事業名称 在職社員技術教育【2】〔県立東部総合職業技術校〕<中止> 

  

事業名称 在職社員技術教育【3】〔県立産業技術短期大学校〕 

概 要 等 
現在の技術の変革に対応して、設備の整った教場、経験豊富な講師陣、廉価な受講料の講座で技術力の

レベルアップを図った。 

講 座 名 1)ChatGPTによるプログラム生成の可能性講座  2)ネットワークサーバー構築講座 

時期・会場 1)10月10日(木)～11日(金)  2)11月11日(月)～14日(木)  県立産業技術短期大学校 

受 講 者 会員企業の従業員  1)12名  2)6名 

受 講 料 1)8,000円／名  2)15,000円／名 

  

事業名称 能力開発セミナー〔ポリテクセンター関東〕 

概 要 等 
現在の技術の変革に対応して、設備の整った教場、経験豊富な講師陣、廉価な受講料の講座で技術力の

レベルアップを図った。 



講 座 名 
1)C++による組込みプログラミング開発技術講座  2)Javaによる IoTプログラミング講座 

3)ネットワーク通信機器の設定・操作で学ぶTCP/IPプロトコル講座  

時期・会場 
1)7月4日(木)～5日(金)  2)9月19日(木)～20日(金)  3)10月2日(木)～3日(金) 

ポリテクセンター関東 

受 講 者 会員企業の従業員 1)2名  2)2名  3)8名 

受 講 料 1)36,500円／名  2)36,000円／名  3)11,500円／名 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【1】〔シンクスバンク〕 

概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 
1)AWS入門講座  2)DB(SQL)基礎講座  3)初級開発者向けのテスト技法講座 

4)Bootstrap4入門講座 

時期・会場 
1)①7月3日(水) ②11月6日(水)  2)8月7日(水)  3)９月４日(水)  4)１２月４日(水)   

オンライン 

受 講 者 

会員及び会員外企業の従業員 

1)①18名 ②15名(うち1名デジタル健保加入企業)  2)15名(うち２名デジタル健保加入企業) 

3)５名  4)４名 

受 講 料 24,000円／名(デジタル健保加入企業２７，５００円／名) 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【2】〔デジタルフォルン〕 

概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 

1)新たな武器を作るPython初級講座 

2)スピーディーに簡潔に、提案型技術者として生き残るためのコミニュケーションスキルとタスク管理講座 

3)システム開発のモダナイゼーションKubernetes初級講座 

4)業務効率化のためのVBA(初級編)活用講座 

時期・会場 1)8月２１日(水)  2)8月28日(水)  3)9月26日(木)  4)11月13日(水)  オンライン 

受 講 者 
会員及び会員外企業の従業員 

1)４名(うち1名デジタル健保加入企業)  2)4名(うち２名デジタル健保加入企業)  3)4名  5)５名 

受 講 料 
1)23,000円／名(デジタル健保加入企業27,000円／名) 

2)15,000円／名(デジタル健保加入企業17,000円／名)  3)52,000円／名  4)22,000円／名 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【3】〔アイテック〕 

概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 データモデリング技法基礎講座  

時期・会場 ①10月10日(木)  ②2025年2月20日(火)  オンライン 

受 講 者 会員企業の従業員 ①3名  ②6名 

受 講 料 27,000円／名 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【4】〔アルファ・ウェーブ〕 



概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 実践で学ぶ！ サイバー攻撃とセキュアコーディング講座 

時期・会場 9月25日(水)  オンライン 

受 講 者 会員企業の従業員 ４名 

受 講 料 22,000円／名 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【5】〔FusionOne〕 

概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 1)初心者向け1日集中WordPress入門講座  2)初心者でも1日でわかる！AI入門講座 

時期・会場 1)①7月25日(木) ②2025年1月16日(木)  2)10月22日(火)  オンライン 

受 講 者 会員及び会員外企業の従業員 1)①3名 ②7名  2)8名(うち2名デジタル健保加入企業) 

受 講 料 12,000円／名(デジタル健保加入企業13,500円／名) 

  

事業名称 IT技術者教育セミナー【6】〔オープンストリーム〕 

概 要 等 
IT業界の多様な技術変革に対応する為に、民間企業による技術セミナーを安価に実施する事により会員

企業の技術者の質向上を図った。 

講 座 名 1)コードレビュー入門講座  2)Junit入門講座 

時期・会場 1)①7月10日(水) ②11月13日(水) ③2025年1月22日(水)  2)9月25日(水)  オンライン  

受 講 者 会員企業の従業員 1)①19名 ②5名 ③7名  2)3名 

受 講 料 24,000円／名 

  

事業名称 教育担当管理者セミナーⅡ 

概 要 等 各企業の教育担当者及びその管理者向け小規模セミナーを実施した。 

時期・会場 1)9月11日(水)  2)2025年2月12日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 会員企業教育担当者、委員会メンバー 1)51名  2)29名 

参 加 費 無料 

テーマ・講師 

1)GPT-4oを含む生成AIの最新動向とその影響 

  講 師：後藤 慎介 氏 Onplanetz株式会社 AI事業開発担 

2)トリアージで考える、企業経営におけるサイバーセキュリティ対策 

  講 師：辻 高志 氏 株式会社アイルミッション 代表取締役社長 

  

事業名称 第二分科会 次年度計画打合せ、教育事業者との情報交換 

概 要 等 
第二分科会 次年度事業計画を策定するにあたり各教育事業者に対して教育講座開催に関する要望、依

頼事項を伝えるとともに担当者との交流を図った。 

時    期 1)10月28日(月)  2)11月22日(金)  3)12月23日(月) 

会    場 1)オンライン  2)オンライン&株式会社ソフテム会議室  3)オンライン&事務局会議室 

参 加 者 第二分科会メンバー、各教育事業者担当者 



そ の 他 12月は第三分科会と合同で開催した。 

  

【第三分科会】(リーダー向け講座) 

事業名称 ヒューマンスキル講座【1】〔アイテック〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 

1)デザイン思考による・新商品企画法講座  2)ロジカルシンキング講座 

3)ビジネスパーソンのための文書作成講座  4)コーチング講座   

5)技術者のためのチームマネジメント講座  6)ストレスが劇的に減る！セルフマネージメント講座 

7)プロジェクト計画から考える「リスクマネジメント」講座  8)タイムマネジメント講座 

9)なぜなぜ分析の実践スキル習得講座  10)ロジカルライティング講座 

11)ボードゲームで学ぶ戦略的思考(OODAループ)講座 

12)やる気スイッチはここにあった！現代社会に合った部下のやる気を引き出すマネージメント講座 

13)人事評価講座  

時期・会場 

1)5月16日(木)  2)①6月7日(金) ②2025年３月１３日(木)   

3)①6月20日(木) ②2025年1月23日(木)  4)7月5日(金)   

5)①7月10日(水) ②2025年2月3日(月)  6) 7月26日(金)  7)8月26日(月) 

8)①８月２８日(水) ②11月12日(火)  9)①9月6日(金) ②2025年2月6日(木) 

10)①9月１７日(火) ②2025年1月29日(水)  11) 10月4日(金)  12)11月12日(火) 

13)2025年3月6日(木) 

1)2)①3)4)5)7)8)9)10)13)オンライン  2)②6)11)12)事務局会議室 

受 講 者 

会員及び会員外企業の従業員 

1)2名  2)５名(内、3名デジタル健保加入企業) ②5名 3)①３名 ②２名  4)２名  5)①４名 ②４名 

6)2名  7)６名  8)①５名 ②3名(内、２名会員外企業)  9)①4名 ②7名  10)①4名 ②８名  

11)3名  12)5名  13)３名 

受 講 料 27,000円／名(デジタル健保加入企業31,000円／名、会員外企業35,000円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【2】〔ooyaビジネスクリエイト〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 新任管理職養成講座 

時期・会場 ①4月19日(金) 事務局会議室  ②10月9日(水) オンライン 

受 講 者 会員及び会員外企業の従業員  ①6名(内、3名デジタル健保加入企業)  ②3名 

受 講 料 23,000円／名(デジタル健保加入企業27,000円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【3】〔ホープフルラーニング〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 
1)中堅社員ステップアップ講座 PartⅠ  2)自立型中堅社員養成講座 

3)中堅社員ステップアップ講座 PartⅡ 

時期・会場 
1)①6月27日(木) ②10月18日(金)  2)①9月25日(水) ②11月27日(水) 

3)11月8日(金)  事務局会議室 



受 講 者 
会員及び会員外企業の従業員 

1)①3名 ②6名(内、1名デジタル健保加入企業)  2)①3名 ②9名  3)5名 

受 講 料 23,000円／名(デジタル健保加入企業27,000円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【4】〔アスカプランニング〕 <中止> 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【5】〔日本産業カウンセラー協会〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 リフレーミング講座 

時    期 ①11月19日(火) ②2025年2月18日(火)   

会    場 オンライン&日本産業カウンセラー協会 神奈川支部 会議室 

受 講 者 
会員及び会員外企業の従業員 

①4名(内、1名会員外) ②8名(内、1名デジタル健保加入企業、1名会員外企業) 

受 講 料 17,000円／名(デジタル健保加入企業19,500円／名、会員外企業22,000円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【6】〔PMアラインメント〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 

1)プロジェクト・マネジャーのためのDXスキル講座  2)ITプロジェクトマネジメント基礎講座 

3)適正なプロジェクト計画作成演習講座  4)受注獲得のための提案・見積実践講座 

5)ITプロジェクトマネジメント実践講座【失敗事例から学ぶ】   

6)DXを支える ITヒューマンスキル(創造力)講座 

7)DXを支える ITヒューマンスキル(コミュニニケーション力)講座 

8)問題プロジェクト原因分析講座  9)リスク・マネジメント実践講座  

時    期 

1)①4月25日(木)  ②11月28日(木)  2)5月10日(金)  3)6月6日(木)  4)7月4日(木) 

5)8月22日(木)  6)9月3日(火)  7)9月20日(金)  8)12月18日(水) 

9)2025年1月15日(水) 

会    場 1)オンライン&事務局会議室  2)3)4)5)6)7)8)9)事務局会議室 

受 講 者 

会員及び会員外企業の従業員 

1)①3名(内、3名デジタル健保加入企業) ②1名  2)6名  3)4名  4)5名  5)2名  6)1名 

7)1名  8)1名  9)2名(内、1名デジタル健保加入企業) 

受 講 料 
1)12,000円／名(デジタル健保加入企業13,500円／名)  

2)3)4)5)6)7)8)9)23,000円／名(デジタル健保加入企業17,000円／名)  

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【7】〔チャンス・メイキング・ジャパン〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 



講 座 名 

1)初めてのメンター、OJTリーダーになるあなたに「指導係の心得と基本スキル」講座<オンライン版> 

2)初めてのメンター、OJTリーダーになるあなたに「指導係の心得と基本スキル」講座<対面版> 

3)部下との育成対話を充実させる面談会話の量稽古講座 

4)“考え、気持ち”の表現力アップ！「わかりやすく伝える会話スキル」講座 

5)もっとやりがいを感じ、成果が得られる“セミナーの受講スキル”習得講座 

6)部下を支える、活かす、育てる！実践的上司のコミュニケーション力開発講座 

7)チームづくりにはコツがある！チームに活力をもたらす3つのポイント講座 

8)毎日をもっと面白くする！働きがい＆モチベーションアップ講座 

9)“自分がした方が早い”という思い込みを捨てよう！「任せる技術」強化法講座 

10)部下が仕事を自分事として捉え、自ら動き出す「主体性を育てる上司力」講座 

11)何かを始め、取り組み、継続させたい方のための「学び・行動の習慣化スキル」講座 

時    期 

1)①4月16日(火) ②2025年3月19日(水)  2)2025年3月24日(月) 

3)①5月14日(火) ②11月6(水)  4)6月19日(水)  5)6月26日(水)  6)7月19日(金) 

7)9月11日(水)  8)9月24日(火)  9)①10月9日(水) ②2025年2月19日(水) 

10)10月25日(金)  11)12月17日(火) 

会    場 2)8)事務局会議室  1)3)4)5)6)7)9)10)11)オンライン 

受 講 者 

会員及び会員外企業の従業員 

1)①10名 ②13名  2)6名  3)①1名 ②1名  4)8名(内、3名デジタル健保加入企業)  5)1名 

6)6名(内、1名デジタル健保加入企業)  7)3名  8)2名  9)①6名 ②1名  10)5名 

11)3名(内、2名デジタル健保加入企業) 

受 講 料 18,500円／名(デジタル健保加入企業21,000円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【8】〔日本コンサルタントグループ〕  

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 
1)顧客と強力な関係性の構築をはかるリレーション強化講座 

2)顧客のかかえている真の課題を正確に把握するためのヒアリング強化講座 

時期・会場 1)12月4日(水)  2)12月11日(水)  オンライン 

受 講 者 会員企業の従業員  1)4名  2)6名 

受 講 料 23,000円／名 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【9】〔プロセスデザイン総合教育研究所〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 

1)究極の問題解決トレーニング インバスケット実践講座 

2)「聴く力」には希少価値がある！ロジカル・アクティブリスニング講座 

3)DX時代に必要な「伝える技術＋聴く技術＝一緒に考える技術」講座  

時期・会場 1)7月8日(月)  2)①7月22日(月) ②12月16日(月)  3)2025年3月17日(月)  オンライン 

受 講 者 
会員及び会員外企業の従業員 

1)4名  2)①5名(内、1名デジタル健保加入企業) ②7名(内、2名会員外企業)  3)5名 

受 講 料 23,000円／名(デジタル健保加入企業27,000円／名、会員外企業29,500円／名) 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【10】〔CAP総研〕 



概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 
1)管理者・リーダー向けエニアグラム実践講座(個人面談フォロー付き)   

2)若手・中堅社員向けエニアグラム基礎講座 

時期・会場 1)5月17日(金)  2)①8月2日(金) ②2025年1月24日(金)  オンライン 

受 講 者 会員企業の従業員  1)2名  2)①8名 ②3名 

受 講 料 1)29,000円／名  2)15,000円 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【11】〔データープロセスサービス〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 優秀なSEは心の知能指数が高いって知ってますか？エンジニアの為のEQ(心の知能指数)講座 

時期・会場 2025年3月18日(火)  オンライン 

受 講 者 会員企業の従業員  3名 

受 講 料 23,000円／名 

  

事業名称 ヒューマンスキル講座【12】〔ネットチャート〕 

概 要 等 
多様化する顧客ニーズの把握、組織における人材育成基盤の構築に対応する為に、民間企業による教育

セミナーを安価に実施する事により会員企業のヒューマンスキルの向上を図った。 

講 座 名 こんなときどうする？「１on１」の効果を高めるコーチング(基本編)講座【傾聴・承認・質問】 

時期・会場 7月25日(木)  オンライン&事務局会議室 

受 講 者 会員及び会員外企業の従業員  9名(内、1名デジタル健保加入企業) 

受 講 料 19,600円／名(デジタル健保加入企業22,200円／名) 

  

事業名称 教育担当管理者セミナーⅢ 

概 要 等 各企業の教育担当者及びその管理者向け小規模セミナーを実施した。 

時期・会場 1)4月10日(水)  2)2025年3月12日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 会員企業教育担当者、委員会メンバー 1)24名  2)21名 

参 加 費 無料 

テーマ・講師 

1)1on1にも活かせるチームメンバーの主体性とエンゲージメントを高めるためのコーチングスキル 

  講 師：黒田 佳奈子 氏 株式会社WOMAN COLLEGE 代表取締役、大正大学 招聘教授 

2)DX成功の３つの鍵 ～DX推進を先導し成功に導くための実践アプローチ～ 

  講 師：佐藤 義男 氏 株式会社ピーエム・アラインメント 代表取締役社長 

  

事業名称 第三分科会 次年度計画打合せ、教育事業者との情報交換 

概 要 等 
第三分科会 次年度事業計画を策定するにあたり各教育事業者に対して教育講座開催に関する要望、依

頼事項を伝えるとともに担当者との交流を図った。 

時    期 1)10月30日(水)  2)11月26日(火)  3)12月23日(月) 



会    場 
1)オンライン&株式会社エルテックス会議室  2)オンライン&日本産業カウンセラー協会会議室 

3)オンライン&事務局会議室 

参 加 者 第三分科会メンバー、各教育事業者担当者 

そ の 他 12月は第二分科会と合同で開催した。 

  

【第四分科会】(海外視察＆SEハンドブック等) 

事業名称 社内教育関する情報交換会 

概 要 等 

教育担当者同士での意見交換を目的とした座談会形式で実施した。社内の様々な教育に携わる方々が集

まり、自社の教育に関する悩みや取り組みなど、テーマごとに自由に意見交換を行い、最後に情報の共有

を行った。 

時期・会場 12月11日(水) 事務局会議室 

参 加 者 会員企業教育担当者、委員会メンバー 23名 

参 加 費 無料 

テ ー マ 

1)注力している教育テーマ 

2)リーダー候補への動機づけの取り組み方 

3)社員教育で苦労していること 

4)新人教育での工夫 

5)管理職向けの研修での工夫 

  

事業名称 海外または国内視察研修旅行 <未実施> 

  

事業名称 SEハンドブック頒布 

概 要 等 SEハンドブック第10版の頒布を行うった。また、在庫が少なくなったことから急遽1000冊増刷した。 

時    期 頒布 : 4月～2025年3月  増刷 : 2025年3月 

販 売 数 

冊  子 : 会員471冊、会員外211冊、SE講座学生185冊、贈呈18冊、協会内取引65冊  

計950冊 

電子版 : 12冊 

価    格 会員 1,430円／冊  会員外・電子版 1,760円／冊 

  

事業名称 第四分科会次期予算会議 <未実施> 

  

【その他事業】 

事業名称 通信教育講座 

概 要 等 
会員企業の従業員が、自分のレベルに合わせた講座を受講し、能力・技術の向上と資格取得を図ることを

目的とした産業能率大学が提供する通信教育講座を開講した。 

時    期 4月～2025年3月 

受 講 者 会員企業の従業員 75名 

受 講 料 コース別に受講料を設定 

  



事業名称 情報処理試験対策模擬テスト 

概 要 等 情報処理試験対策として、TAC、ITECの模擬テストを実施した。 

時    期 1)9月 2)2025年3月 

受 講 者 会員企業の従業員 1)97名 2)52名 

受 講 料 コース別に受講料を設定 

  

事業名称 Eラーニング教育研修 

概 要 等 BIPROGY㈱のEラーニングセットを提供した。 

時    期 4月～2025年3月 

販 売 数 正会員企業 13社15パッケージ 

価    格 30IDプラン : 1パッケージ330,000円  10IDプラン : 1パッケージ198,000円 

  

事業名称 雇用・能力開発機構との情報交換会 

概 要 等 
雇用・能力開発機構に対して教育講座開講について要望を伝えるとともに、機構側の担当者との交流を図

った。 

時期・会場 11月27日(水) ポリテクセンター関東 

参 加 者 雇用・能力開発機構 神奈川センター担当者、教育研修委員会正副委員長 

  

事業名称 県立職業技術校(短大・東部校・西部校)との情報交換会 

概 要 等 
神奈川県立産業技術短大、東部校、西部校の3校に対して教育講座開講について要望を伝えるとともに、

各技術校の担当者との交流を図った。 

時期・会場 11月1日(金) 県立産業技術短期大学校 

参 加 者 各技術校担当者、教育研修委員会正副委員長 

  

事業名称 教育事業の斡旋 

概 要 等 
会員企業にて独自に実施している教育講座を割引価格(会員価格)で提供し、協会主催の教育講座とあわ

せて社内教育に活用した。 

時期・会場 4月～2025年3月 WEB 又は 各教育業者研修室 

受 講 者 会員企業の従業員 

受 講 料 各教育業者の設定による 

提供企業 
KENスクール(シンクスバンク)、アイテック、ティー・エム・シー、日本コンサルタントグループ、CAP総研、 

神田 ITSchool(Fusion One)、アイルミッション 

  

  

３．産学連携委員会 

事業名称 産学連携委員会 

概 要 等 
会員企業のリクルート活動をより効率的に推進するために、各種の調査・分析・イベント等の企画～運営を

行った。 



時    期 
1)4月5日(金)  2)6月7日(金)  3)8月2日(金)  4)10月4日(金)  5)12月6日(金) 

6)2025年2月7日(金)  

会    場 
1)オンライン&アットビジネスセンター横浜  2)6)オンライン&事務局会議室 

3)5)オンライン&NDS研修センター  4)オンライン&時之栖リゾート会議室 

参 加 者 委員会メンバー 1)56名  2)60名  3)54名  4)36名  5)62名  6)63名 

参 加 費 懇親会 3,500円／円～4,000円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 宿泊研修会を通して、委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図った。 

時期・会場 10月4日(金)～5日(土) 時之栖リゾート 

参 加 者 委員会メンバー 20名 

参 加 費 4,140円円／名 

  

【リクルート推進分科会】 

事業名称 神情協合同企業説明会(神奈川 IT就職フェア) 

概 要 等 

2025年3月卒業予定者向けに、神情協会員企業のための合同企業説明会を開催した。協会主催とする

ことによる費用の低減化と当業界に特化した説明会とすることにより、会員企業の採用活動に資することを

目的とした。 

時期・会場 2025年2月28日(金) 新都市ホール(横浜そごう9F) 

参 加 者 出展企業37社  参加学生54名 

参 加 費 150,000円／社 

  

事業名称 学内合同企業説明会推進活動 

概 要 等 県就研会員校をはじめ、大学校、専門学校等個別での学内合同企業説明会の実施を促進した。 

対 象 校 1)鶴見大学  2)東海大学  3)4)関東学院大学  5)日本工学院専門学校八王子校 

時期・会場 
1)5月11日(土)  2)2025年2月8日(土)  3)2025年2月17日(月) 

4) 2025年2月26日(水)  5) 2025年3月10日(月) 

会    場 1)4)5)対象学校  2)3)オンライン 

参 加 者 
1)参加企業2社 学生18名  2)参加企業５社  3)参加企業19社  4)参加企業20社 学生８６名 

5)参加企業30社 学生124名 

参 加 費 無料 

  

事業名称 神奈川県私立大学就職研究会(県就研)との情報交換会 

概 要 等 

県就研加盟校との情報交換の場として情報交換会を開催した。大学側からみた学生の就職活動の状況や

当業界に対する意見、又、会員企業からみた採用状況や大学に対する意見を相互に交換し、長期的にみ

て、産学双方にとってより効果的なリクルート環境の創出を図ることを目的とした。 

時期・会場 10月25日(金) ホテルプラム 

参 加 者 県就研21校、神情協60社 

参 加 費 情報交換会：無料  懇親会：会員5,000円／名、学校無料 



  

事業名称 情報系専門学校との情報交換会 

概 要 等 

県下及び都内の情報系専門学校(情報系職業技術校を含む)と会員企業との情報交換の場として情報交

換会を開催した。学生の就職状況や会員企業の採用状況等について、相互に情報交換を行い、双方にとっ

て有効なリクルート環境の創出を図ることを目的とした。 

時期・会場 9月6日(金) ホテルプラム 

参 加 者 専門学校11校、神情協51社 

参 加 費 情報交換会：無料  懇親会：会員 5,000円／名、学校無料 

  

事業名称 リクルート専門委員による学校訪問と神情協イベント告知 

概 要 等 

リクルート専門委員による県就研加盟大学や情報系専門学校などへ直接訪問やwebでの打合せを通じ

て、情報サービス産業の理解を深めてもらうとともに、神情協合同企業説明会(神奈川 IT就職フェア)への

学生動員をお願いした。また、各学校の内定状況によっては、新卒募集中の会員企業情報を提供するなど、

当業界への新卒学生の採用促進を図った。 

時    期 4月～2025年3月 

対 象 校 県就研加盟大学25校と情報系専門学校 

参 加 者 委員会メンバー 

  

事業名称 学校向け IT業界セミナー 

概 要 等 

県就研加盟大学や情報系専門学校に対して学内(web)IT業界説明会を実施し、学生に対して情報サー

ビス産業の理解を深めてもらうとともに、就職に関する不安(職業選択や採用試験など)を、少しでも払拭さ

せた。また、参加した企業は、採用に関するテクニックなどが共有でき、各社の採用スキル向上を図ること

ができた。 

対 象 校 1)横浜公務員&IT会計専門学校  2)鶴見大学  3)横浜美術大学  4)文教大学  

時    期 1)4月22日(月)  2)5月11日(土)  3)5月30日(木)  4)6月5日(水) 

会    場 1)2)3)対象大学  4)オンライン 

参 加 者 
委員会メンバー  1)5名  2)3名  3)5名  4)5名   

学生  1)25名  2)41名  3)150名  4)40名 

  

事業名称 専門家によるセミナー開催 <未実施> 

  

【懸賞金・ITプロダクツコンテスト分科会】 

事業名称 神情協学生 ITコンテスト 

概 要 等 

神奈川県下の大学生、専門学校生を対象に、広報を絡めて、学生に IT業界に関心を持って貰うとともに、

学生の斬新なアイデアを業界として取り込む場を作り、産学連携事業をスタートさせる足掛かりとすること

を目的に、 ITプロダクツを募集しコンテストを開催した。 

時期・会場 
募集期間：7月1日(月)より 

最終選考発表会：11月26日(火) オンライン&ホテルプラム 

参 加 者 
応募作品：118作品 

最終選考発表会：14チーム47名、学校関係者18名、審査員16名、一般参加者70名 



参 加 費 懇親会 会員:5,000円／名 学生:無料 

成    績 

最優秀作品 「Mr.StockBox」 神奈川県立産業技術短期大学校 

ビジネス部門優秀賞 「Sonar Yell」 神奈川大学 

ITプロダクツ部門優秀賞 「CosmoCarry」 情報科学専門学校 

  

【インターンシップ推進分科会】 

事業名称 インターンシップ受け入れ企業の調査とHP掲載 

概 要 等 
インターシップ受け入れ企業の調査と、企業情報・受け入れ条件などの情報を収集し、神情協HPへ掲載

した後、各大学へ案内した。 

時    期 4月～6月 

掲載企業 会員企業 45社 

  

  

４．技術委員会 

事業名称 技術委員会 

概 要 等 技術動向調査、技術セミナー、技術研修会、新規研究会等の各事業の詳細を企画し運営を行った。 

時    期 
1)4月22日(月)  2)6月4日(火)  3)8月6日(火)  4)10月18日(金)  5)12月5日(木) 

6)2025年2月18日(火) 

会    場 1)2)3)5)6)オンライン&事務局会議室  4)オンライン&時之栖リゾート会議室 

参 加 者 委員会メンバー 1)22名  2)23名  3)24名  4)18名  5)23名  6)16名 

参 加 費 懇親会 3,000円／名～3,500円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 
定例会を宿泊研修として、研修テーマを深く討論する場として活用するとともに、宿泊研修会を通して、委員

会のさらなる活性化と会員相互の親睦を図った。 

時期・会場 10月18日(金)～19日(土)   時之栖リゾート 

参 加 者 委員会メンバー  18名 

参 加 費 6,300円／名～19,100円／名 

  

事業名称 CTF競技会 

概 要 等 参加型のイベントとして好評なCTF（CaptureTheFlag）を2回実施した。 

時期・会場 1)6月18日(火)  2)10月15日(火)  オンライン 

参 加 者 
1)32チーム95名(内、3チーム会員外)、見学等11名 

2)20チーム60名(内、1チーム会員外)、見学等10名 

参 加 費 無料(会員外10,000円／チーム) 

成    績 
1)1位:株式会社アルファ・ウェーブ  2位:株式会社エルテックス  3位:ノックスデータ株式会社 

2)1位:株式会社エルテックス  2位:株式会社アルファ・ウェーブ  3位:株式会社エルテックス 

  

事業名称 工場見学／施設見学 



概 要 等 IoTを活用した最先端工場や各分野にて今後のビジネスの参考となるような施設の見学を行った。 

時期・会場 10月29日(火)  日産工機株式会社、黄金井酒造株式会社 

参 加 者 委員会メンバー  18名 

参 加 費 酒蔵見学:1,000円／名  懇親会:5,000円／名 

  

事業名称 アプリケーションコンテスト 

概 要 等 会員企業向けのアプリケーション（ソフトウェア）コンテストを行った。 

時期・会場 
1)説明会  7月10日(火) オンライン 

2)最終審査会＆表彰式  2025年1月23日(木) オンライン&事務局会議室 

参 加 者 1)会員企業15名  2)発表企業 8チーム22名、審査員16名、会員参加者11名 

参 加 費 
最終審査会＆表彰式 懇親会 

発表チーム1名招待、2名以上参加4,000円／名、会員参加者 4,000円／名 

成    績 

最優秀賞 「VRMC‗SupportApp」 ノックスデータ株式会社 

優 秀 賞 「Psychic Motion」 株式会社エルテックス   

優 秀 賞 「クイズファミリー」 株式会社ブースターテクノロジー 

そ の 他 
6月20日(木)開催の2024年度定時社員総会懇親会にて、2023年度最優秀賞「友達を誘おう（友達

100人への道）」(ピー・アイ・スクエア株式会社)のデモンスレーションを行った。 

  

事業名称 先端技術研究会 

概 要 等 
2024年度は7テーマで実施しするとともに、各企業でのビジネスへの展開や成果発表の場としてアプリ

コンテストへの参加を更に推進した。参加者同士の技術交流や事業連携のきっかけとしても活用した。 

時期・会場 
1)幹事会社向け説明会 4月22日(月) オンライン&事務局会議室 

2)参加者向け説明会 6月4日(火) オンライン 

参 加 者 会員企業の従業員 1)38名  2)36名 

参 加 費 無料(会員外10,000円／名) 

研究会(1) 

テ ー マ 時系列予測入門（特徴量エンジニアリング） 

幹    事 株式会社エーアイネット・テクノロジ 

時期・会場 
9月18日（水）、10月16日（水）、11月20日（水）、12月18日（水）、 

2025年1月15日（水）、2月19日（水）  オンライン 

登 録 者 7名 

研究会(2) 

テ ー マ データから学ぶ次世代の生成技術 

幹    事 株式会社クラフトワーク 

時期・会場 
9月21日（土）、10月19日（土）、11月9日（土）、12月14日（土）、 

2025年1月11日（土）  事務局会議室 

登 録 者 13名 

研究会(3) 

テ ー マ ゲームエンジンの基礎研究 

幹    事 デジタルコム株式会社 

時期・会場 
9月14日（土）、10月12日（土）、11月9日（土）、12月14日（土）、 

2025年1月11日（土）、2月8日（土）  オンライン&デジタルコム株式会社 会議室 

登 録 者 10名 



研究会(4) 

テ ー マ ドローン研究会～概論と法令の座学・飛行実技練習・飛行計画と運用設計～ 

幹    事 ドローン・アイティー株式会社 

時期・会場 
9月7日（土）、9月21日（土）、12月14日（土）、2025年1月25日（土） 

10月・11月は実地演習  オンライン、録画視聴、事務局会議室ほか 

登 録 者 14名 

研究会(5) 

テ ー マ 技術啓蒙や利活用に関するディスカッション 

幹    事 ノックスデータ株式会社 

時期・会場 
9月11日（水）、10月9日（水）、11月13日（水）、12月11日（水）、 

2025年1月15日（水）、2月12日（水）  オンライン&ノックスデータ株式会社 会議室 

登 録 者 9名 

研究会(6) 

テ ー マ 建設業界研究 

幹    事 株式会社メタテクノ 

時期・会場 
9月19日（木）、10月17日（木）、11月21日（木）、12月19日（木）、 

2025年1月16日（木）、2月20日（木）  株式会社メタテクノ 会議室 

登 録 者 6名 

研究会(7) 

テ ー マ 組込み IoT開発(Non OSプログラミング体験) 

幹    事 株式会社ゼロワン 

時期・会場 
9月21日（土）、10月19日（土）、11月16日（土）、12月21日（土）、 

2025年1月18日（土）、2月15日（土）  株式会社ゼロワン 会議室 

登 録 者 9名 

  

 

5．労働福利委員会 

事業名称 労働福利委員会 

概 要 等 委員会の活性化のための情報交換会と懇親会を開催し、会員間の知識向上と親睦を深めた。 

時    期 
1)4月26日(金)  2)6月21日(金)  3)9月6日(金)  4)12月6日(金)   

5)2024年2月7日(金) 

会    場 1)2)4)5)オンライン&事務局会議室  3) マホロバマインズ三浦 会議室 

参 加 者 
委員会メンバー 

1)35名(内、1名オブザーバー)  2)38名(内、1名オブザーバー)  3)28名  4)43名  5)32名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名～5,000円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 
宿泊研修会を通して、委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図るとともに、定例の委員会では出来

ない、研修要素を多くし知識の習得に資した。 

時期・会場 9月6日(金)～7日(土)  マホロバマインズ三浦 

参 加 者 委員会メンバー  28名 

参 加 費 3,000円／名～21,000円／名 

  



事業名称 労働福利関係委員会情報提供事業 

概 要 等 
現状の労使関係・労働問題・労働環境あるいはメンタルヘルス等をテーマに、労働福利委員会セミナーを

開催した。 

時期・会場 1)4月26日(金)  2)6月21日(金)  3)12月6日(金)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー、会員企業経営者、経営幹部、人事労務管理者  1)46名  2)46名  3)66名 

参 加 費 無料 

テーマ・講師 

1)企業が整えるべき 仕事と介護の両立支援 とは 

講 師:田畑 啓史 氏 合同会社洛陽人事教育研究所 業務執行役員  

2)なぜ従業員資産形成サービスが会社を強くするのか？ 

講 師：上地 明徳 氏 一般社団法人経済教育支援機構 代表理事  

3)ストレスチェックを活用した持続可能な働きやすい職場づくり 

講 師：清水 雄介 氏 コントレアワークス代表  
  

事業名称 スポーツ振興事業Ⅰ〔野球大会〕 

概 要 等 野球を通じて従業員の健康増進とコミュニケーションの向上を図った。 

時    期 4月～11月 

参 加 者 11チーム 

参 加 費 6,000円／チーム 

結     果 

優  勝 株式会社アイネット 

準優勝 ＮＴＴテクノクロス株式会社 

第三位 東横システム株式会社、株式会社ネオジャパン 

  

事業名称 スポーツ振興事業Ⅱ〔フットサル大会〕 

概 要 等 フットサルを通じて従業員の健康増進とコミュニケーションの向上を図った。 

時期・会場 10月26日(土)   あおばスカイフィールド 

参 加 者 30チーム 

参 加 費 20,000円／チーム 

結    果 

優  勝 株式会社アイネット 

準優勝 株式会社デジタルフォルン 

第三位 ＮＴＴテクノクロス株式会社 

第四位 ＮＴＴデータフォース株式会社 

  

事業名称 レクリェーション事業Ⅰ〔地引網大会〕 

概 要 等 
福利厚生の一環として、会員の従業員から家族までを対象とした地引網大会を開催し、相互の親睦を図る

とともに、広く神情協のアピールを行った。 

時期・会場 10月12日(土)  江ノ島海岸(殿網) 

参 加 者 会員企業の従業員と家族 大人355名、小学生56名、未就学児38名、委員会メンバー26名 

参 加 費 大人5,000円／名、小学生2,000円／名、未就学児 無料 

  

事業名称 レクリェーション事業Ⅱ〔つり大会〕 



概 要 等 
福利厚生の一環として、会員の従業員から家族までを対象とした「懇親船つり大会」を開催し、相互の親睦

を図るとともに、広く神情協のアピールを行った。 

時期・会場 7月6日(土) 金沢八景(蒲谷丸) 

参 加 者 会員企業の従業員と家族 51名(内、女性5名、子供5名) 

参 加 費 7,000円／名、女性、小・中学生 5,000円／名 

  

  

６．広報委員会委員会 

事業名称 広報委員会 

概 要 等 広報委員会運営方針、KiaWave掲載記事等を論議し、各委員の連携と親睦を図った。 

時期・会場 
1)4月24日(水)  2)8月28日(水)  3)10月22日(火)  4)12月17日(火) 

5)2025年2月17日(月)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー 1)10名  2)9名  3)9名  4)11名  5)11名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名～5,000円／名 

  

事業名称 宿泊視察研修事業 

概 要 等 委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図ることを目的に、日帰り視察研修を実施した。 

時期・会場 10月22日(火)  FM横浜、TVK 

参 加 者 委員会メンバー 9名 

参 加 費 懇親会 4,500円／名 

  

事業名称 神情協ホームページの管理 

概 要 等 
会員内外からのアクセス数の向上と協会のPRを図るとともに、会員にとって利用しやすいホームページを

目指した。 

時    期 4月～2025年3月 

  

事業名称 協会活動の告知活動(神情協プレゼンス向上事業) 

概 要 等 神情協のプレゼンスを向上するための広報活動等により、協会活動を外部に積極的に発信した。 

時    期 1)2025年1月1日(月)  2)2025年1月6日(月) 

内    容 1)名刺広告  2)新年の挨拶、全会員企業名掲載(モノクロ7段) 

掲 載 紙 神奈川新聞 

  

事業名称 月報「たいまつ」発行 

概 要 等 
協会、理事会、委員会、研究会等の活動状況を適時会員各社に伝える「たいまつ」を Eメールにより配信し

た。 

時    期 4月～2025年3月 毎月月末頃 

  

事業名称 協会パンフレット「KIAView」制作 



概 要 等 協会のパンフレット「KiaView」の更新と必要の都度印刷を行った。 

時    期 4月～2025年3月 

そ の 他 A4版カラー、12ページ 

  

事業名称 会報「KiaWave」発行 

概 要 等 協会の活動状況等を会員並びに関係諸団体に広報し、会員相互の理解及び協会のPRを促進した。 

時    期 7月26日(125号)、11月18日(126号)、2025年3月21日(127号) 

そ の 他 A4版カラー、8ページ、毎回2400部 

  

事業名称 記者クラブなどへリリース投げ込みやWEBメディアに掲載するPR活動 

概 要 等 
神情協のプレゼンスを向上するための「対外発信」広報活動を行うことで、各メディアに記載されるよう働

きかけるとともに、PRタイムス等を活用し、神情協の記事をWEBメディアに掲載した。 

配 信 日 1)4月5日(金)  2)7月1日(月)  3)8月9日(金)  4)10月1日(火) 

掲載メディア PRタイムス 

掲載記事 

1)神情協「学生 ITコンテスト2024」～つくろう、まだないシステム、新しい価値～ 

2)2024年度定時社員総会を開催 

3)モノづくり×ICT連携フォーラム in川崎2024 

4)第19回横浜 ITフォーラム2024「AIと共存する未来：活用とガバナンスの最前線」 

  

事業名称 広報委員会セミナー 

概 要 等 
広報委員会メンバーの広報の考え方の意見交換や神情協の認知度を高め、好感を持ってもらうための取

り組みを実施するため講師を招いてのセミナーを実施した。 

時期・会場 8月28日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー9名、会員企業25名 

参 加 費 無料 

テーマ・講師 
WEB集客で成果を上げるための戦略と実践！ 

講 師：咲間 祐司 氏 株式会社ブルームプロモーション 代表取締役 

  

  

７．横浜市交流委員会 

事業名称 横浜市交流委員会 

概 要 等 
委員会の活動について論議し、各委員の連携と親睦を図るとともに、横浜市各種団体との情報交換親睦を

図った。 

時    期 1)5月8日(水) 事務局会議室  2)7月24日(水)  3)11月6日(水) オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー及び横浜市経済局担当者 1)19名 2)19名 3)19名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名～5,000円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 



概 要 等 
宿泊研修会を通して、委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図るとともに、定例の委員会では出来

ない、研修要素を多くし知識の習得に資した。 2024年度は北海道旭川市の視察研修を実施した。 

時期・会場 7月11日(木)～13日(土)  北海道旭川市 

参 加 者 委員会メンバーほか 11名 

参 加 費 37,276円／名～91,905円／名 

内    容 
旭川リサーチパークにて市とのミーティング、旭山動物園、カムイコタン、旭川デザインセンター、銀河の滝、

流星の滝、黒岳、男山酒造酒造り資料館等 見学 

  

事業名称 横浜 ITフォーラム 

概 要 等 第19回目の横浜 ITフォーラムを開催した。 

時期・会場 11月14日(木) 横浜開港記念会館講堂 

参 加 者 会員企業並びに会員外企業 1)フォーラム138名  2)交流会58名 

参 加 費 1)フォーラム 無料  2)交流会 会員 5,000円／名、会員外 6,000円／名 

テ ー マ AIと共存するミライ:活用とガバナンスの最前線 

内容・講師 

1)横須賀市役所における生成ＡＩの活用について 

講 師: 太田 耕平 氏 横須賀市 経営企画部 デジタル・ガバメント推進室長 

2)攻めのAIガバナンス：AI活用を推進するガードレール 

講 師: 伏田 享平 氏 株式会社NTTデータグループ グローバルガバナンス本部 

AIガバナンス室長 博士(工学) 

  

事業名称 外部組織との連携事業 <未実施> 

  

事業名称 横浜市内施設見学会 

概 要 等 横浜市市内施設を見学した。 

時期・会場 2025年3月13日(木)  ヤマハ発動機株式会社横浜拠点、株式会社アイネット 

参 加 者 委員会メンバー12名 横浜市職員1名 

参 加 費 懇親会 4,500円／名 

  

事業名称 横浜ビジネスグランプリ協賛 <追加> 

概 要 等 

公益財団法人横浜企業経営支援財団が実施する横浜ビジネスグランプリに協賛し、前年度の最優秀賞受

賞企業と神情協賞受賞企業を神情協ビジネスフォーラムに招待して発表いただくとともに、今年度のビジネ

スグランプリに神情協賞提供した。 

時期・会場 
1)フォーラム招待 7月18日(木) ホテルコスモ 

2)神情協賞提供  2025年2月21日(金) 横浜情報文化センターホール 

参 加 者 
1)hab株式会社（最優秀賞）、イマジネーション株式会社（神情協賞） 

2)株式会社ユーリカ・ワイアレス社(神情協賞) 

  

 

８．川崎市交流委員会 

事業名称 川崎市交流委員会 



概 要 等 川崎市様との交流を主軸とし、フォーラム事業の検討、委員会メンバー間の交流等を行った。 

時期・会場 
1)5月22日(水) 川崎市新市庁舎会議室  2)7月3日（水） 川崎市産業振興会館会議室 

3)12月16日(月) ジスクソフト株式会社 会議室 

参 加 者 
委員会メンバー及び川崎市担当者 

1)38名(内、9名オブザーバー)  2)26名  3)25名(内、4名オブザーバー)  

参 加 費 懇親会 3,500円／名～5,500円／名 

  

事業名称 宿泊研修事業 

概 要 等 

宿泊研修会を通して、委員会のさらなる活性化と会員間の緊密化を図るとともに、定例の委員会では出来

ない、研修要素を多くし知識の習得に資した。 2024年度は横浜市交流委員会と合同で北海道旭川市の

視察研修を実施した。 

時期・会場 7月11日(木)～13日(土)  北海道旭川市 

参 加 者 委員会メンバーほか 11名 

参 加 費 37,276円／名～91,905円／名 

内    容 
旭川リサーチパークにて市とのミーティング、旭山動物園、カムイコタン、旭川デザインセンター、銀河の滝、

流星の滝、黒岳、男山酒造酒造り資料館等 見学 

  

事業名称 川崎市フォーラム事業 

概 要 等 

川崎市、川崎市工業団体連合会、公益財団法人川崎市産業振興財団、神情協との共催で「ものづくり×

ICT連携フォーラム inかわさき」を開催し、市内企業の働き方改革・生産性向上実現のために必要となる

ICT・生産技術等のツールや最新技術の紹介並びにマッチングを行った。 

時期・会場 9月19日(木) 川崎市産業振興会館ホール&展示場 

参 加 者 会員企業並びに会員外企業 フォーラム:127名  交流会:86名 

参 加 費 フォーラム:無料  交流会:3,000円／名 

発表企業 
株式会社カトウ、株式会社協同インターナショナル、アルム株式会社、サイボウズ株式会社、 

株式会社データープロセスサービス 

  

事業名称 川崎市内施設見学会 

概 要 等 川崎市市内の施設を見学した。 

時期・会場 1)7月3日(水) 川崎競馬場  2)2025年3月17日(月)  AmazonFC川崎 

参 加 者 委員会メンバー及び川崎市担当者 1)34名  2)19名 

参 加 費 1)1,700円／名  2)懇親会5,000円／名 

  

事業名称 川崎市関係各団体の委員・評議員選出及び対応  

概 要 等 川崎市関係団体の委員・評議員を委員会より選任し対応を行った。 

時    期 4月～2025年3月 



担当委員 

・川崎市産業振興協議会 委員 

・川崎市産業振興財団 評議員 

・川崎市働き方改革・生産性向上推進プラットフォーム プラットフォーム構成メンバー 

・川崎市働き方改革・生産性向上推進プラットフォーム ワーキンググループ構成メンバー 

・川崎市地域団体連絡会議 委員 

・川崎市農業振興計画推進委員会 委員 

・川崎市中小企業大運動会運営委員会委員 

・川崎市市制100周年記念事業・全国都市緑化 かわさきフェア実行委員会 委員 

・かわさき起業家オーディション 担当 

  

事業名称 川崎市中小企業大運動会参加 

概 要 等 川崎市内の中小企業団体で実施する第47回川崎市中小企業大運動会に参加した。 

時期・会場 11月10日(日) 川崎競輪場 

参 加 者 会員企業従業員と家族 36名 (全体では6団体273名参加) 

参 加 費 無料 

参加団体 勤労者福祉共済、中小企業労務協会、TKC経営労務協会、中原経営労務協会、高津工友会、神情協 

  

事業名称 かわさき起業家オーディションへの協賛 

概 要 等 
川崎市内での神情協のプレゼンス向上を図るために公益財団法人川崎市産業振興財団が主催する「か

わさき起業家オーディション」に協賛団体として参加した。 

時期・会場 
7月19日(金)（139回）、9月20日(金)（140回）、12月6日(金)（141回） 

2025年3月7日(金)（142回）  川崎市産業振興会館1階ホール 

協 賛 金 100,000円 

  

事業名称 アジア ICT研修【スリランカ～エンジニア採用のための視察ツアー～】 

概 要 等 

スリランカでの IT系学校創設の視察を支援した。人材不足と少子化により国内での労働者確保は年々難

しくなると想定され、外国人の労働者並びにエンジニアの確保は数年で必要不可欠になる可能性があるこ

とから、いち早くスリランカに IT系学校を創設されたメタテクノ様の取り組みを、海外にて視察した。 

時期・会場 10月5日(土)～10月10日(木)  スリランカ コロンボ、キャンディ 

参 加 者 7名(内、1名は会員外) 

参 加 費 6名 

内    容 
LNBTI、コロンボ大学、ペラデニア大学、hSenid社、Metatechno Lanka社を視察 

紅茶工場・スリランカ市街地を見学 

  

事業名称 各委員会との交流事業 <未実施> 

  

事業名称 コネクションズかわさきの就職支援事業 <未実施> 

  

事業名称 夏休み親子わくわく見学会 

概 要 等 親子連れを対象に、夏休みに川崎市内施設の社会科見学を実施した。 



時期・会場 8月8日(木)  東芝未来科学館 

参 加 者 会員企業の従業員とその子ども 57名(内、子どもは16名) 

参 加 費 無料 

内    容 
学芸員による高電圧実験・超電導体験等々の科学的な知識の他、日本の産業・生活を支えた東芝と日本

の産業史についてもレクチャーを受けた。 

  

事業名称 川崎市市制100周年記念事業への協力 

概 要 等 

川崎市が市制 100 周年にあたることから「川崎市制 100 周年記念事業」を実施していることから、本委

員会ではこの活動のうち「みどりの共創プロジェクトへのワークショップ」に参加した。「ICT×みどり」ICT

技術を活用して、みどりの効果を可視化。みどりの価値向上を推し進めた。 

時    期 ４月～２０２5年３月 

そ の 他 7月1日開催の式典で、「川崎市市政功労賞（産業振興分野）」の表彰を受けた。 

  

事業名称 地域各種団体への協力(第8回川崎合同青年部会共催) <追加> 

概 要 等 川崎市各種団体と公開座談会等を行った。 

時期・会場 １０月18日(金)  川崎市産業振興会館ホール 

参 加 者 会員企業 17名 (全体では17団体99名の参加) 

参 加 費 第1部:無料  第2部:6,000円／名   

参加団体 

川崎市工業団体連合会、川崎北工業会、高津工友会、下野毛工業協同組合、川崎中原工場協会、 

大川町産業振興連絡協議会青年部、川崎市青年工業経営研究会、川崎青年会議所、川崎商工会議所、 

スタートアップ、大森工業協会、神奈川県弁護士会、川崎北法人会、川崎市看護協会、神情協、川崎市、 

川崎市産業振興財団 

  

  

９．ダイバーシティ委員会 

事業名称 ダイバーシティ委員会 

概 要 等 委員会の運営方針を議論し、各委員の連携と親睦を図った。 

時    期 
1)5月14日(火)  2)7月10日(水)  3)9月27日(金)  4)12月12日(火) 

5)2024年2月13日(火)  

会    場 1)2)4)5)オンライン&事務局会議室  3)エクシブ箱根離宮 

参 加 者 

委員会メンバー 

1)26名  2)18名  3)17名(内、4名オブザーバー)  4)20名(内、1名オブザーバー) 

5)18名(内、1名オブザーバー)  

参 加 費 懇親会 4,000円／名 

  

事業名称 宿泊(又は日帰り)研修事業 

概 要 等 委員会の活性化とメンバー間の交流を図ることを目的に宿泊研修会を実施した。 

時期・会場 9月27日(金)～28日(土)  エクシブ箱根離宮 

参 加 者 委員会メンバーほか  17名 



参 加 費 16,904円／名～29,966円／名 

  

事業名称 ダイバーシティ委員オープンセミナー 

概 要 等 ダイバーシティに関連するセミナーを開催した。 

時期・会場 7月10日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー、会員企業の経営者、役職者、女性社員等 30名 

参 加 費 無料 

内容・講師 

その体調不良 漢方に任せてみませんか 

講師  中田 佳延 氏  医学博士  

社会福祉法人湘南福祉協会 総合病院湘南病院 内科部長 東洋医学センター長  

東海大学医学部専門診療学系 漢方医学 准教授 

  

事業名称 表彰制度事業 

概 要 等 

多様性のある能力を発揮する意欲を高め、働き続ける励みとするとともに、その努力に対し謝意を表し、今

後ますます同じ立場の方々の活躍の場を増やしていくことを目的に、ダイバーシティ表彰を実施した。 

なお、4月より委員会の名称をダイバーシティ委員会に改名したことに伴い、表彰の名称を、ダイバーシティ

表彰に変更した。 

時期・会場 

1)表彰式：6月20日(木) 横浜ベイシェラトンホテル&タワーズ 

2)公  募：2025年1月14日(火)～2月25日(火) 

3)選考会：2025年3月12日(水) オンライン 

参 加 者 

1)第18回受賞者55名中、46名が表彰式に参加 

2)第19回受賞者53名(貢献賞5名、キャリアアップ賞10名、リーダーシップ賞19名、ワーキングマザ

ー賞8名、ベストパートナー賞11名) 

3)幹事会メンバー、表彰制度担当メンバー 

  

事業名称 座談会 

概 要 等 今年度は、女性次世代リーダー研修会参加者による座談会を開催した。 

時期・会場 2025年1月2日(水) 事務局会議室 

参 加 者 2019年度より実施している女性次世代リーダー研修会(旧、女性管理職研修会)参加者 17名 

参 加 費 無料 

内    容 

1)ワールドカフェスタイルによる座談会 

・研修から現在までの状況とこの先の未来 

・未来の実現に向けて必要なこと・課題となっていること  

・自分自身での解決策／会社への要望  

2)フォローアップセミナー&ラップアップ(16:20～17:00) 

・チームに取り入れていきたい「ヘルプシーキング」というスキル  

・講 師  黒田佳奈子氏 株式会社WOMAN COLLEGE代表取締役 

  

事業名称 雇用実態調査アンケートの実施 



概 要 等 

さまざまなライフスタイル、特徴、志向を持った人たちが、それぞれのワークスタイルで働く多様性を受け入

れ、広く人材を活用するための各種情報を収集し、そのノウハウを共有する事業として、「障がい者雇用」

「外国人雇用」「高齢者活躍」「女性活躍」に関する雇用実態調査を実施し、その結果を報告書としてまとめ

会員に配布した。 

時   期 1)アンケート実施期間 12月～2025年1月  2)アンケート結果配布 2025年3月21日(金)  

回   答 101社／303社 

  

事業名称 ダイバーシティ並びにワークライフバランスに関する勉強会 

概 要 等 

さまざまなライフスタイル、特徴、志向を持った人たちが、それぞれのワークスタイルで働く多様性を受け入

れ、広く人材を活用するための各種情報を収集し、そのノウハウを共有する事業として、ダイバーシティ並び

にワークライフバランスに関する勉強会を実施した。 

時期・会場 1)5月14日(火)  2)12月4日(水)  オンライン&事務局会議室 

参 加 者 委員会メンバー  1)26名  2)20名(内、1名オブザーバー) 

内容・講師 

1)プロジェクト内の男性の育児休業について 

  講師  渡辺ひかり 氏 ＮＴＴデータフォース株式会社 

2)高齢者活躍について 

  講師  矢吹 秀文 氏  株式会社ティー・エム・シー 

  

事業名称 女性次世代リーダー研修会 

概 要 等 

リーダー・管理職を目指している女性や、将来管理職になってもらいたい女性を対象に、中長期の視点でキ

ャリアを描けるようにすることと、リーダー(管理職)にチャレンジしたいと思えるようになることを目的に研修

会を開催した。 

時期・会場 9月5日(木)、10月1日(火)、11月19日(火)  事務局会議室 

参 加 者 会員企業の女性従業員 20名 

参 加 費 20,000円／名 

講    師 黒田佳奈子 氏 株式会社WOMAN COLLEGE 代表取締役 

  

事業名称 多様な働き方に対応したイベント開催事業 

概 要 等 
会員企業の社員同士の交流のほか、新入社員や内定者同士の交流や社内の親睦イベントとして活用して

もらうことを目的に前年度に引き続き「オンラインゲームによる交流会」実施した。 

時期・会場 11月28日(木)  オンライン 

参 加 者 会員企業16名、委員会メンバー8名 

ゲーム名 ボブジテン 

  

  

10．SE講座特別委員会 

事業名称 特別委員会の運営および運営会議 

概 要 等 

講師認定審査会の実施、SE講座講師による情報交換会の企画と運営、SE講座実施大学と講師による情

報交換会の企画と運営、大学別講師アサイン調整と承認、SE講座、講座内容の精査、講座カリキュラム検

討、講座原稿管理(著作権管理を含む)を行った。 

時期・会場 1)8月20日(火) 事務局会議室  2)2025年2月14日(金) オンライン&ホテルコスモ 



参 加 者 特別委員会委員長、副委員長、推進役(副会長、SE講師理事) 1)4名 2)4名 

参 加 費 懇親会  5,000円／名 

  

事業名称 SE講座講師間情報交換会(神情協) 

概 要 等 SE講座講師間で情報を共有し、講座運営での課題点や問題点などの意見交換を行った。 

時期・会場 9月13日(金) オンライン&事務局会議室 

参 加 者 SE講座講師 34名 

参 加 費 懇親会  4,000円／名 

  

事業名称 SE講座実施大学とSE講師との情報交換会 

概 要 等 SE講座実施大学と神情協SE講師との情報共有や意見交換を行い、SE講座の向上を図った。 

時期・会場 2025年2月14日(金) オンライン&ホテルプラム 

参 加 者 大学関係者11名、SE講座講師25名 

参 加 費 懇親会 5,000円／名 但し、学校関係者は無料招待 

  

事業名称 SE講座の運営 

概 要 等 下記大学と専門学校のSE講座の運営を行った。 

SE講座(1) 

実 施 校 産業能率大学(オンライン) 

時    期 9月～2025年1月 

履修人数 全1回 200名 

SE講座(2) 

実 施 校 文教大学 

時    期 4月～7月 

履修人数 全14回 30名 

SE講座(3) 

実 施 校 専修大学 

時    期 9月～2025年1月 

履修人数 全13回 60名 

SE講座(4) 

実 施 校 東京工芸大学 

時    期 4月～7月 

履修人数 全13回 120名 

SE講座(5) 

実 施 校 神奈川大学 

時    期 7月 

履修人数 全1回 100名 

SE講座(6) 

実 施 校 関東学院大学 

時    期 9月～2025年1月 

履修人数 全14回 28名 

SE講座(7) 
実 施 校 横浜国立大学 

時    期 4月～7月 



履修人数 全13回 20名 

SE講座(8) 

実 施 校 神奈川工科大学 

時    期 4月～8月 

履修人数 全8回 120名 

SE講座(9) 

実 施 校 中央大学 

時    期 4月～7月 

履修人数 全14回 30名 

SE講座(10) 

実 施 校 湘南工科大学 

時    期 4月～7月 

履修人数 全14回 130名 

SE講座(11) 

実 施 校 東海大学(オンライン) 

時    期 9月～2025年1月 

履修人数 全5回 履修人数不明 

SE講座(12) 

実 施 校 大原簿記情報ビジネス専門学校横浜校 

時    期 9月～2025年1月 

履修人数 全12回 32名 

  

事業名称 SE講座運営「SEハンドブック」配布 

概 要 等 SE講座実施大学の教員と認定講師向けに、SEハンドブック10版を無償配布した。 

時    期 4月 

配 布 数 9冊 

  

事業名称 大学向けSE講座講師認定審査会 

概 要 等 
SE講座講師の認定審査会を実施し会員企業から推薦のあった5名の講師と、SE講座特別委員会の推

薦による9名の講師を新たに認定した。 

時期・会場 2025年3月11日(火) 事務局会議室 

認定講師 

木崎 智仁 氏   株式会社ＩＳＴソフトウェア 

河本晋太朗 氏  株式会社アルファ・ウェーブ 

江本 清香 氏   株式会社神奈中情報システム 

上野 直人 氏   シンポー情報システム株式会社 

湯地 敏憲 氏   シンポー情報システム株式会社 

中村 恭太 氏   デジタルコム株式会社 

木村 英侑 氏   ノックスデータ株式会社 

栗林 良介 氏   株式会社ビット 

宮本 陽子 氏   株式会社メタテクノ 

  

事業名称 SE講座講師認定式 

概 要 等 新たに認定されたSE講師の認定式を実施した。 

時期・会場 6月20日(木) 横浜ベイシェラトンホテル&タワーズ 



参 加 者 講師9名 

参 加 費 無料 

  

  

11．事務局管轄事業 

事業名称 社会貢献事業 

概 要 等 

社会貢献の一環として、神奈川県の小学生を対象にした絵画コンクール「夢絵コンテスト」を協賛した。本

コンテストのテーマは「ぼくたち、わたしたちの未来の世界」。2024年度も子どもたちがいっぱい想像力を

ふくらませて描いた未来の絵「夢絵」が4,062作品集まった。 

時期・会場 表彰式 2025年3月1日(土)  サルビアホール 

応 募 者 神奈川県内に在住又は通学している小学生1年～6年生 

協 賛 金 150,000円 

協会賞受賞者 茅ヶ崎市立小和田小学校6年 大藤 来美さん 「住めたらいいな、AIとくらす世界」 

  

事業名称 役員交流事業 

概 要 等 神情協の役員間の親睦と交流を図り、協会事業活発化への一助とした。 

時期・会場 12月17日(木) ホテルプラム 

参 加 者 役員、副委員長 47名 

参 加 費 5,000円／名 

  

事業名称 関連団体との交流事業(団体交流事業) 

概 要 等 
広域首都圏情報団体協議会(東京、千葉、埼玉、山梨、福島、神奈川の業界団体で構成)において、情報交

換や役員相互の交流を図ることにより、より一層の協力関係を築いた。 

時    期 
1)事務局会議  ①7月5日(金)～6日(土) ②11月15日(金) 

2)幹部会議    2025年3月7日(金)  3)ゴルフコンペ 10月4日(金) 

会    場 
1)事務局会議 ①福島Jビレッジ ②大宮ソニックシティ  2)パレスホテル大宮 

3) 太平洋クラブ江南コース 

参 加 者 1)各団体事務局職員 ①13名 ②12名  2)各団体役員・事務局 24名  3)各団体役員 48名  

参 加 費 
1)①宿泊・懇親費20,000円／名 ②懇親会6,000円／名  2)懇親会 13,000円／名 

3)コンペ費 6,000円／名 

  

事業名称 顕彰式の開催 

概 要 等 退任理事等への感謝状の授与並びに記念品の贈呈を行った。 

時期・会場 6月20日(木) 横浜ベイシェラトンホテル&タワーズ 

参 加 者 退任役員 1名 

  

事業名称 定時社員総会 

概 要 等 定時社員総会並びに講演会と会員交流懇親会を開催した。 



時期・会場 6月20日(木) 横浜ベイシェラトンホテル&タワーズ 

参 加 者 

・総会の成立 

 正会員296名 出席者201名(本人出席101名、委任状出席100名) 定足数147名 

・講演会 244名 

・懇親会 245名 

議事の結果 

いずれも異議なく承認可決された。 

第1号議案 2023年度事業報告（案）承認の件 

第2号議案 2023年度決算報告（案）承認の件 

第3号議案 第8期理事追加選任（案）承認の件 

講 演 会 
緊張とプレッシャー 

講 師: 森末 慎二 氏 元体操選手、ロサンゼルスオリンピック金メダリスト 

参 加 費 
総会・講演会 無料 

懇親会 1社1名無料、2名以上参加の場合 8,000円／名 

  

事業名称 賀詞交歓会の開催 

概 要 等 賀詞交歓会を開催し、会員相互の交流と親睦を図った。 

時期・会場 2025年1月17日(金) 横浜ベイシェラトンホテル＆タワーズ 

参 加 者 会員企業331名  来賓43名 

参 加 費 1社1名無料、2名以上参加の場合 10,000円／名  来賓は無料 

  

事業名称 新入会員受入懇親事業 

概 要 等 
ビジネスフォーラムなどに新会員を招待し退会防止に努めるとともに、運営理解により新規会員の勧誘な

どに結びつけた。 

時    期 4月～2025年3月 

新入会員 正会員18社 賛助会員3社 

参 加 費 新会員2名及び紹介者1名懇親会無料 

  

事業名称 会員証作成 

概 要 等 新規会員の増加にともない追加の作成を行った。 

時    期 4月～2025年3月 

  

事業名称 各種イベント保険 

概 要 等 

イベントの参加中の会員が怪我や特定疾病などで入院や通院した時に対象となる『団体総合保障制度費

用保険』と、イベントを協会が主催した事によって損害賠償請求（管理の不備による事故等）を受けた場合

に、協会が被る第三者や物への法律上の損害賠償事故を補償する『施設賠償保険』に加入した。 

時期・会場 4月～2025年3月 屋外イベント 

対    象 参加した会員並びに損害をかけた第三者や物 

保 険 料 団体総合保障制度費用保険 131,620円  施設賠償保険 30,000円 

  

事業名称 神情協営業担当者交流会 



概 要 等 
会員企業営業担当者同士の交流を図り、新たなビジネスチャンスを作り出すことを目的に交流会を開催し

た。なお、11月は日本情報技術取引所(JIET)と共催した。 

時期・会場 1)6月5日(水) ビジョンセンター横浜  2)11月11日(月) 大田区民ホール・アプリコ 小ホール 

参 加 者 1)64名  2)神情協75名、LIET55名 

参 加 費 3,000円／名 

  

事業名称 設立40周年特別委員会 

概 要 等 設立40周年を迎えることから、記念事業について検討を行った。 

時    期 1)4月9日(火)  2)9月4日(水)  3)10月2日(水)  4)2025年2月5日(水) 

会    場 1)2)4)事務局会議室  2)新都市ホール 

参 加 者 特別委員会メンバー 1)19名  2)20名  3)13名  4)20名 

参 加 費 懇親会 4,000円／名 

  

  

■理事会の開催 

2024年4月から2025年3月(8月・1月を除く)の毎月、計10回の定例理事会をオンラインや事務局会議室及び横浜

ベイシェラトンホテル&タワーズ等で開催した。各回理事会の内容については、月報「たいまつ」により会員へ周知した。 

  

  

■登記事項 

登記の日 2024年7月31日 

登記の事由 理事・監事の変更 

登記の事項 理事 石田 誉幸 氏 辞任  理事 河原 啓 氏 就任 

就 任 日 2024年6月20日 

  

  

2024年度事業報告には、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則」第34条第3項に規定する附属明

細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」が存在しないので作成しない。 

  

                2025年5月16日 

                法人名 一般社団法人 神奈川県情報サービス産業協会 

                会長名 坂 井  満 

  

  

 


