
第7回教育研修委員会報告書<1/3> 
日  時 2025年3月12(水)  14時00分～15時00分 

会  場 神情協事務局 会議室 & Zoom 

出 席 者 
大西、齋藤(和)、山崎、飯高、持地、徳、原田(真)、齋川、飯田、下鳥、田村、齋藤(寛)、木村、萩原、 

原田(明)、手島、桐谷、内山、渡辺、黒坂、杉本 (敬称略) 事務局 
 

■新メンバーの紹介 

㈱TSUNAGUの田村 逸人 氏、㈱日本インテリジェントビジネスの萩原 一成 氏の紹介があった。 

 

■協会報告について(2月度理事会より) 

  1)入会について 

2月度理事会において正会員1社の入会が承認されました。また、正会員3社と賛助会員1社の退会報告があ

り、これにより、2月度理事会時点の会員数は、正会員304社、賛助会員53社、合計357社となりました。 

2)第9期役員候補及び副委員長選任の件 

    第 9 期役員候補及び副委員長について承認可決されました。役員の交代は総会承認後から、委員長・副委員

長の交代は2025年4月からとなります。なお、教育研修委員会の2025年度の役員は下記のとおりです。 

◎齋藤 和義 氏 委員長(常務理事)   第一分科会長 

◎山崎 武志 氏 副委員長(理事) 第二分科会長 

◎飯高 一光 氏 副委員長(理事)  第三分科会長 

◎持地 慶人 氏 副委員長 第四分科会長 

3) 2024年度決算予測及び2025年度事業計画(案)並びに収支予算(案)について承認可決されました。 

4)周知事項について 

  下記イベントについて周知されました。 

・若手経営研究会セミナー開催について <3/17> 

・第1回教育担当管理者セミナー開催について<4/9> 

・第76回神情協ビジネスフォーラム <4/17> 

・労働福利セミナー開催について<4/25> 

・第87回神情協ゴルフコンペ開催について <5/20> 

5)今後のイベント予定 

３月１３日(木) 横浜市市内施設見学会(ヤマハ発動機 ショールーム) 

３月１７日(月) 若手経営研究会セミナー 

 AmazonFC配送センター見学会 

４月２日(水)～ 2025年度新入社員教育講座開講 

４月９日(水) 第１回教育研修委員会&教育担当管理者セミナー 

 

■分科会報告 

1)第一分科会(新入社員&内定者向け講座) 

◎2024年度の事業は終了。コロナ前は100万円以上の収益があったが、今年度は８３万円程度。新人 

研修の申し込みの減少が大きく影響している。 

◎2025年度の新人研修も集客はあまり良くない。IT基礎&アルゴリズム基礎コースは前年度に続き集客 

できず中止となった。 

◎今回新規でC言語と組み込みの新人研修を用意したが応募はなかった。一部からは、研修期間が長い 

ので活用できなかったとの声があり、少し短く切って開講できれば良かった。 
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◎インフラ系の新入研修も申し込みはなかった。組み込み、インフラともに神情協には該当する企業が少な 

いためと思われる。 

◎産技短と東部校で開講する Java言語の新人研修は、最少開講人数の10名に達した。 

◎ポリテクセンター関東で開講する Java言語の新人研修はまだ応募はない。 

◎コロナ以降中止となっていた新入社員向けの技術見学会は、６月に富士通テクノロジーホール様の見学 

を予定しており、現在、日程を調整している。 

◎2026年度内定者向けのEラーニング講座は、開始する時期を１０月から８月に早める。採用時期が早 

まっているので早くから利用できるようにした。 

◎教育担当管理者セミナーは、６月はホープフルラーニングの小田部氏、７月はウイルネスの福田氏に依頼 

済み。今後、テーマ、内容を調整する。 

◎新人研修に関するアンケートを実施したい。内容は、採用予定人数や、実施している研修が神情協のも 

のか、外部研修か、社内研修かを回答いただき、神情協以外の研修を利用している場合、神情協の研修 

にないものは何かなど検討し今後に活かしたい。 

2)第二分科会(技術者向け講座) 

◎２０２４年度全ての講座は終了。開講率は58%。年度後半、開講率は60%を超えたが、年明けに中止が 

続いてしまった。なお、収支は予定通りだった。 

◎コロナ以降、開講率、収支ともにこのペースで落ち着いている。 

◎2025年度の予定講座は、2024年度の結果を受けて策定。人気の講座は拡充し、集客できなかった講 

座は縮小もしくは取りやめている。 

◎新規講座として、ポリテクセンター関東様にて２日間のAWS講座を予定。今までのAWSは１日の講座 

だったので、幅広く学習できると思われる。 

◎エンベックスエデュケーション様から新規3講座を提案いただいた。 

◎東部校様から、2日間の試験対策講座を2講座提案いただいた。弱点克服には最適な講座となってい 

るが、集客できるか不明。とりあえず1度実施してみることになった。 

◎2024年度にコードレビューの講座をオープンストリーム様に開講いただき好評であった。その流れで 

2025年度には新たに品質&テストの講座を開講いただく。 

◎アルファ・ウェーブ様から２時間や半日などの短い時間の研修について提案がある予定。 

◎今後も新規講座については提案があれば検討したい。 

◎２日間コースの月またぎについて要望があった。 

3)第三分科会(管理者向け講座) 

◎中止率は36%。期末に向けてやや改善した。前年度よりも改善していることから、来年度に期待したい。 

◎メンター・OJT向けの研修が、３月にWEBと対面で１回ずつ、４月にWEBで１回と、この時期に３回予 

定されている。募集をする際わかりづらいことから、次回からは３回分を１度に案内できるようにしたい。 

◎2025年度の第２と第３分科会の会員外企業の受講料を変更した旨、事務局より報告があった。 

 4)第四分科会(海外研修・SEハンドブック等) 

◎2024年度、社内教育に関する情報交換会は座談会を実施した。 

◎SEハンドブック第10版は1,000冊増刷したが、現在、在庫は897冊。2025年度は改定の有無に 

ついて検討したい。 

◎中古のSEハンドブックがAmazonやメルカリで売られているとの報告があった。 
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◎2025年度は、6月3日(火)～6月5日(水)の2泊3日で大阪視察旅行を企画。１日目の企業視察

はまだ調整中のため、是非どこか紹介してほしい。２日目は大阪万博を視察する。３日目の日経クロステ

ックNEXT関西2025の視察は自由参加とする。３月の理事会にて周知し、募集したい。なお、定員は

30名となっている。 

5)その他事業 

◎来年度の教育研修は、4/9、6/11、7/16、9/10、12/10、2/13、3/11に開催。なお、４月と７月と２月 

は、㈱データープロセスサービス様の会議室で開催します。 

◎宿泊研修は、10月～１１月に伊豆さくら山荘で実施したい。 

◎通信教育と eラーニング特別パッケージは募集を開始。 

◎2024年度の斡旋講座について、受講報告をお願いしたい。また、来年度について、ホームページ掲載

内容に変更等あれば申し出でほしい。 

 

  ■その他 

ラーニング・ツリー・インターナショナル㈱様よりご提案いただいた ITIL トレーニングコースについて、会員企業に

紹介することになった。 

 

■第5回教育担当管理者セミナー 

委員会終了後、 株式会社ピーエム・アラインメント 代表取締役社長 佐藤 義男 氏を講師に迎え、「DX成功の3

つの鍵～DX推進を先導し成功に導くための実践アプローチ～」をテーマにセミナーを開催した。参加者は16社

21名。 

 

■次回委員会 

2025年度第1回教育研修委員会は、4月9日(水)の14時から㈱データープロセスサービス様の会議室にて 

開催します。  

 

以  上 
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